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Додаток
до рішення селищної ради
від 17 грудня 2021 року № 1151-13/VIII

СЕЛИЩНА ПРОГРАМА
фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Межівської селищної ради» на 2022 – 2024 роки»

Загальні положення

У сучасних умовах перед системами охорони здоров'я постали нові завдання зі зміцнення профілактичних служб, підвищення доступності і якості медичного обслуговування, удосконалення первинної медико-санітарної допомоги, поліпшення кадрового забезпечення, скорочення нерівності в здоров'ї та забезпечення справедливості у охороні здоров'я, модернізації інфраструктури, адаптації до потреб в наданні допомоги при хронічних неінфекційних хворобах.
Система охорони здоров'я в основному спрямована на лікування пацієнтів, а не на профілактику захворювань та їх раннє виявлення, що призводить до виникнення хронічної форми хвороб, зростання первинної інвалідизації та смертності, яким можна запобігти. Значні проблеми виникають через недостатній рівень технічної забезпеченості робочих місць сімейних лікарів та відсутність швидкісного інтернету. Великою вагою захворювання населення району є неспроможність населення на своєчасне звернення за медичною допомогою в лікувальний заклад (фінансова неспроможність та відсутність транспортного сполучення ).
Первинна медико-санітарна допомога є на сьогодні частиною спеціалізованої амбулаторної допомоги, тому управління первинною допомогою без застосуванням економічних важелів практично неможливе.
Здоров’я людини є непересічною цінністю, має важливе значення у житті кожного з нас, становить ключовий аспект національної безпеки, визначає можливості досягнення індивідуального і суспільного добробуту та благополуччя, перспективи стійкого розвитку будь-якої країни в цілому, і кожної територіальної одиниці окремо.
Розробка проекту Програми фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Межівської селищної ради» на 2022 – 2024 роки» зумовлена необхідністю забезпечення удосконалення діагностичних, профілактичних та протиепідемічних заходів щодо запобігання поширенню інфекційних хвороб, боротьба з якими проводиться засобами імунопрофілактики.
Виконання Програми дасть змогу поліпшити доступність та стан здоров’я населення, продовжити активне довголіття життя, забезпечити оптимальний підхід до вирішення питань охорони здоров’я серед населення Межівщини.
Саме на це спрямована Програма фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Межівської селищної ради» на 2022 – 2024 роки” (далі – Програма) орієнтована на забезпечення надання якісної медичної допомоги населенню Межівської селищної територіальної громади та Новопавлівської і Слов’янської сільських територіальних громад, в тому числі внутрішньо переміщеним особам, за рахунок розвитку існуючих медичних послуг.

2. Мета та завдання Програми

Мета Програми полягає у досягненні максимально можливого рівня здоров’я для всіх жителів Межівської селищної територіальної громади та Новопавлівської і Слов’янської сільських територіальних громад, у тому числі внутрішньо переміщених осіб, незалежно від їх віку, статі, соціального статусу, зміцнення і охорони здоров’я мешканців протягом усього їх життя.
В умовах діючих механізмів та обсягів бюджетного фінансування галузі охорони здоров’я необхідно забезпечити потреби населення у всіх видах медичної допомоги на первинному рівні.
Метою Програми є забезпечення зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом формування і налагодження ефективного функціонування системи надання населенню доступної і високоякісної первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини.
Для досягнення мети необхідно вирішити наступні завдання:
розвиток первинної медичної допомоги;
створення системи медичної допомоги, зосередженої на пацієнтові;
забезпечення медичної підтримки здорового способу життя;
покращення якості медико-санітарної допомоги;
створення робочих місць телемедицини в кожній АЗПСМ для підвищення доступності медичної допомоги;
забезпечення соціальної справедливості і захисту прав громадян на охорону здоров'я;
збільшення привабливості роботи у сфері сімейної медицини;
поліпшення умов праці медичних працівників та створення належних умов перебування пацієнтів у медичному закладі.     

3. Загальна характеристика КНП «ЦПМСД» Межівської селищної ради»

Існуючі проблеми охорони здоров’я є непростими для вирішення і мають багатоаспектний комплексний характер, що обумовлює необхідність оновлення, розробки і реалізації нових стратегій та програм.
КНП «ЦПМСД» Межівської селищної ради» створений для надання первинної медико-санітарної допомоги населенню Межівської селищної територіальної громади та Новопавлівської і Слов’янської сільських територіальних громад.
[bookmark: _GoBack]До складу КНП «ЦПМСД» Межівської селищної ради» входять наступні структурні підрозділи:
амбулаторії загальної практики сімейної медицини (ЗПСМ) – 8;  
фельдшерські пункти - 3;
пункти здоров’я – 6. 
Кількість штатних посад по КНП «ЦПМСД» Межівської селищної ради» становить 120,0 одиниць, в т. ч.:
лікарські посади –19,0 од.;
середній медичний персонал – 47,5 од.;
молодший медичний персонал – 14,25 од.;
інші (адміністративно- та господарсько-обслуговуючий персонал) – 39,25 од.
Плановий показний лікарських відвідувань на 2022 рік —  35 000 чол.

4. Обґрунтування шляхів розв’язання проблеми, строки виконання Програми

Система охорони здоров’я не забезпечує у повному обсязі потреби населення у доступній, високоякісній та ефективній медичній допомозі. Реформи, які проводяться у сфері охорони здоров’я направлені на підняття на значно вищий рівень матеріально-технічної, діагностичної та лікувальної бази в медичній галузі, проведення реконструкції та ремонту наявних приміщень, забезпечення сучасним медичним обладнанням, інструментами та створення необхідних умов для комфортного перебування пацієнтів.
Основними шляхами розв’язання проблем є:
пріоритетний розвиток первинної медико-санітарної допомоги;
укріплення та оновлення матеріально-технічної бази;
поліпшення забезпечення кваліфікованими медичними кадрами;
фінансування закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці медичних працівників;
забезпечення належного фінансування потреб первинної ланки.
Виконання Програми здійснюється згідно затвердженого плану фінансової підтримки, з урахуванням змін до чинного законодавства.

5. Фінансове забезпечення Програми

Фінансове забезпечення Програми здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок:
коштів місцевих бюджетів;
надходжень від надання підприємством платних послуг;
залучення додаткових коштів для розвитку якісної медицини, базуючись на Законі України «Про державно-приватне партнерство»;
інших джерел фінансування, не заборонених законодавством України.
Кошти, отримані за результатами діяльності, використовуються Підприємством на виконання запланованих заходів Програми.
Обсяги фінансування Програми шляхом надання фінансової підтримки на 2022-2024 роки 7 980,00 грн. (додаток 1 до Програми).
Координацію роботи щодо виконання даної Програми, здійснює виконавчий комітет Межівської селищної ради шляхом аналізу звітів про результати виконання Програми.

6. Напрями діяльності та заходи Програми

Відповідно до поставленої мети предметом діяльності Центру є:
медична практика з надання первинної та інших видів медичної допомоги населенню;
забезпечення права громадян на вільний вибір лікаря з надання первинної медичної допомоги у визначеному законодавством порядку;
- проведення профілактичних щеплень;
- планування, організація, участь та контроль за проведенням профілактичних оглядів та диспансеризації населення, здійснення профілактичних заходів, у тому числі безперервне відстеження стану здоров’я пацієнта з метою своєчасної профілактики, діагностики та забезпечення лікування хвороб, травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів;
- консультації щодо профілактики, діагностики, лікування хвороб, травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів, а також щодо ведення здорового способу життя;
- взаємодія з суб’єктами надання вторинної (спеціалізованої) та третинної (високоспеціалізованої) медичної допомоги з метою своєчасного діагностування та забезпечення дієвого лікування хвороб, травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів з урахуванням особливостей стану здоров’я пацієнта;
- організація відбору та спрямування хворих на консультацію та лікування до закладів охорони здоров’я та установ, що надають вторинну (спеціалізовану) та третинну (високоспеціалізовану) медичну допомогу, а також відбору хворих на санаторно-курортне лікування та реабілітацію у визначеному законодавством порядку;
- проведення експертизи тимчасової непрацездатності та контролю за видачею листків непрацездатності;
- направлення на МСЕК осіб зі стійкою втратою працездатності;
- участь у проведенні інформаційної та освітньо-роз’яснювальної роботи серед населення щодо формування здорового способу життя;
- участь у державних та регіональних програмах щодо організації пільгового забезпечення лікарськими засобами населення у визначеному законодавством порядку та відповідно до фінансового бюджетного забезпечення галузі охорони здоров’я;
- участь у визначенні проблемних питань надання первинної медичної допомоги у Межівській селищній територіальній громаді та  Новопавлівській і Слов’янській сільських територіальних громадах, та шляхів їх вирішення;
- визначення потреби структурних підрозділів Підприємства та населення у лікарських засобах, виробах медичного призначення, медичному обладнанні та транспортних засобах для забезпечення населення доступною, своєчасною та якісною медичною допомогою;
- моніторинг забезпечення та раціональне використання лікарських засобів, виробів медичного призначення, медичного обладнання та транспортних засобів;
- забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників Підприємства;
- зберігання, перевезення, придбання, пересилання, відпуск, використання, знищення наркотичних засобів, психотропних речовин, їх аналогів та прекурсорів, замісників їх аналогів, отруйних та сильнодіючих речовин (засобів) згідно з вимогами чинного законодавства України;
- залучення медичних працівників для надання первинної медико-санітарної допомоги, в тому числі залучення лікарів, що працюють як фізичні особи – підприємці за договорами підряду, підтримка професійного розвитку медичних працівників для надання якісних послуг;
- закупівля, зберігання та використання ресурсів, необхідних для надання медичних послуг, зокрема лікарських засобів, обладнання та інвентарю;
- координація діяльності лікарів із надання первинної медичної допомоги з іншими суб’єктами надання медичної допомоги, зокрема закладами вторинної та третинної медичної допомоги, санаторіїв, а також з іншими службами, що опікуються добробутом населення, зокрема соціальна служба, та правоохоронними органами;
- надання платних послуг з медичного обслуговування населення відповідно до чинного законодавства України;
- надання елементів паліативної допомоги пацієнтам на останніх стадіях перебігу невиліковних захворювань, яка включає комплекс заходів, спрямованих на полегшення фізичних та емоційних страждань пацієнтів, моральну підтримку членів їх сімей;
- інші функції, що випливають із покладених на Підприємство завдань.
Перелік заходів і завдань Програми наведений у додатку 2 до Програми.

7. Очікуванні результати реалізації програми

Очікуваними результатами реалізації програми є збереження та зміцнення здоров'я, профілактика та зниження показників захворюваності, інвалідності та смертності населення, підвищення якості та ефективності надання медико-санітарної допомоги, удосконалення діагностичних, профілактичних та протиепідемічних заходів щодо запобігання поширенню інфекційних хвороб, боротьба з якими проводиться засобами  імунопрофілактики, забезпечення соціальної справедливості і захисту прав громадян на охорону здоров'я.
_________________


Секретар ради								Любов МАКСІМКІНА
